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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
OPCINA DRAZ

KLASA:112-03/18-01/01
URBROJ:2100/04-02/18-11

Draz, 19. lipnja 2018.godine

Temeljem ¢lanka 28.i 29 Zakona o sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi pro¢is¢eni tekst zakona NN 86/08, 61/11, 04/18) , u postupku prijma
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Draz , pokrenutom po sluzbenoj duznosti , na
odredeno vrijeme op¢inski nacelnik Opéine Draz donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. ROLAND TATAI , SSS, opéa gimnazija , s vise od 1 godine iskustva na
odgovaraju¢im poslovima , prima se u Jedinstveni upravni odjel Opéine Draz , na
odredeno vrijeme , na radno mjesto - REFERENT — ASISTENT VISEG STRUCNOG
SURADNIKA ZA EU PROJEKTE — asistent voditelja, 1 izvrSitelj (m), privremeno
obavljanje poslova za vrijeme trajanja ugovorenog projekta ,Zazeli - Program
zaposljavanja zena“, broj poziva: UP.02.1.1.05, u sklopu ESF Operativnog programa
,,U¢inkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020.“. i odabranog projekta za financiranje
.Zelim raditi-program zapogljavanja Zena“ UP.02.1.1.05.0122, u trajanju od 30
mjeseci.

2. PoizvrSnosti ovog rjeSenja za imenovanog ¢e se donijeti rjesenje o rasporedu na radno
mjesto kojim ¢e se utvrditi raspored na radno mjesto , dan pocetka rada te placa
imenovane.

3. Zalba protiv ovog rjeSenja ne odgada izvrienje Rjesenia.

Obrazlozenje

Jedinstveni upravni odjel Opcéine Draz , raspisao je O G L A S za zasnivanje radnog odnosa na
odredeno vrijeme , na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada i mirovinskog sustava
KLASA: 910-04/17-07/10 URBROJ:524-06-02-01/1-18-245 od 25. svibnja 2018. godine iz
,Zazeli - Program zapo§$ljavanja Zena“, broj poziva: UP.02.1.1.05, u sklopu ESF Operativnog
programa ,,U¢inkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020.“. i odabranog projekta za financiranje
,,Zelim raditi-program zapo$ljavanja zena® UP.02.1.1.05.0122, te na temelju ¢lanaka 28. i 29.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine®, broj NN 86/08, 61/11, 04/18), koji je objavljen na web stranici Opéine Draz
www.draz.hr., te na web stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje dana 0O1. lipnja 2018.
godine .




U oglasu je navedeno da kandidati osim op¢ih uvjeta za prijam u radni odnos, uz nepostojanje

zapreka iz ¢lanaka 15. 1 16.Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi. , moraju zadovoljavati i struéne uvjete za prijam: - srednja stru¢na
sprema - upravne, birotehni¢ke, ekonomske struke, gimnazijskog usmjerenja, ili druge
drustvene struke osposobljenost za knjigovodstvene poslove, vozacka dozvola B kategorije
poznavanje rada na racunalu, poloZen drzavni struéni ispit , najmanje 1 godina radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima- poZeljno iskustvo u poslovima njege i pomodi starijim i
nemoc¢nim osobama

U provedenom postupku Povjerenstvo za provedbu oglasa utvrdilo je kako je pristiglo ukupno
3 prijave za navedeno radno mjesto, od kojih su tri pravodobne, dok je formalne uvjete oglasa
zadovoljila samo jedna prijava.

Poziv kandidatima na testiranje i intervju koji zadovoljavaju formalne uvjete objavljen je 14.
lipnja 2018. godine na web stranici www.draz.hr.

Osobe koje su podnijele pravovremene i uredne prijave te ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa
smatraju se kandidatima na oglas i ¢ine listu kandidata.

Prva faza testiranje obuhvacala je pismeni dio odnosno provjeru znanja bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje je raspisan oglas.

Za navedeno radno mjesto , pristupio je jedan kandidat , i isti zadovoljio.

Druga faza testiranja obuhvacala je intervju s kandidatom , kroz koji je povjerenstvo utvrdilo
profesionalne ciljeve , motivaciju za rad, ste¢eno iskustvo i sl.

Nakon uvida u izvje$ée o provedenom postupku i Rang listu kandidata za prijam u drzavnu
sluzbu na odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Opcine Draz, koji je podnijelo
Povjerenstvo, opéinski na¢elnik odlucio se za izbor kandidata Roland Tatai , kandidat koji je
na pismenom i usmenom testiranju ostvario 10 bodova , te je ujedno je i jedini kandidat za
navedeno radno mjesto.

Uvidom u dokumentaciju utvrdeno je kako Roland Tatai , SSS, opéa gimnazija , s vise od 1
godine iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

Imenovani ima polozen drzavni ispit, Kandidat je dostavio uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta REFERENT — ASISTENT VISEG
STRUCNOG SURADNIKA ZA EU PROJEKTE - asistent voditelja.

Ovo rjesenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnom objavom na web stranici
Opéine Draz , www.draz.hr. . Dostava se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana

objave rjeSenja na web stranici .

Slijedom gore navedenog , rijeSeno je kao u izreci ovog Rjesenja.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba opéinskom nacelniku Opéine Draz u roku od 15
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Dostaviti:

L. Roland Tatai

2. Kandidatima/kinjama javnom objavom na web stranici
3. JUO Draz

4. Pismohrana, ovdje.




