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Terneljern dra,ka 24. stavak 1. Zakona o sluzbenicima inamje.tenicima u lokalnoj i podrudnoj

(regionalnoj) samoupravi 0{N 86/08 ,91111, O+lrt, \12119.),..u;;i;pk', prijmlu sluzbu u Jedinstveni

upravni odjel op6in,eDraL, pokrenuto.';; riuzu.nol a'zno'ti, na neodiedeno vrijeme prodelnica

Jedinstvenog upravnog odjela Op6ine DraZ donosi

RJESENJE
o prijmu u sluZbu

1. Roland Tatai, SSS, sa zavrsenom srednjom strudn^om spremom' sa ukupnimradnim stazom od

3 godine 7 mjeseci i 10 dana, oJf.oji|t ukupno: goiin" i 7 mjeseciu struci' te poloZe,im

drzavni strudni ispitom, prima se u Jidinstveni upravni odiel op6ine Draz 
' 
na neodredeno

vrijeme, na radno mjesto - REFERENi - KOMUNa'f'XinnfiAR - 1 izvr.itelj m/Z'

z. po izvrinosti ovog rjesenja ru i*Jn^o'tl*"e e." t" 
1i.1rjeti 

rjesenje o rasporedu ua radno mjesto

kojim 6e ,. utu.Oiii 
'radno 

mjesto na koje ie imenovani .u.fit"Ou.;t , dan podetkaradate podaci

o Pla6i .

3. 2 iu oaguaa izvr5enje rje5enja o prijmu u sluZbu'

Obrazloil,enie

Jedinstveni upravni odjel op6in " ?,Y, raspisao je. 
.rav1i 

natjedaj za-prijam u sluZbu u Jedinstveni

upravni odjel op6in "ii^zna,eodrede;;;;j;;";bjavljen 
u I'Nutoa'i* novlnama" btoi 14012070'

od 16. prosinca ZtliO' g"ai'e iweb stranici opeint DraZwww'draz'hr '

UJavnomnatjedajujenavedenodakandidatiosirnop6ihuvjetazaprijamura$liodrros,uznepostojanje
zaprekaiz dlanaka 1i. i r o. zakonao ,tuzu.ni.ima i namje.tenicima u tot utno; i podrudnoj (regionalnoj)

samoupravi,morajuzadovoljavatiiostaleposebneuuj"lg,asvakoradnomjesto.
Uz prijavu na javni natjedaj i<andidati s, obr"rno morali priloziti slijede6e dokumente:

:iJ;"#rrvatskom drZavljanstvu (presliku vaLece osobne iskaznice, voj,e iskaznice ili putovnice,

:t?t;"':Trl"'**,'.,u": struci i stupnju strudne spreme (presriku svjedodzbe, Jiplome ili druge jav,e

isprave)
- dokazo radnom iskustvu rra odgovaraju6im poslovima, i to:

1. presliku elektro,idko gzap\sa*i potriJ" o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda

zamirovinskoosiguranje,kojasaarzavaRod*t."oposlodavcu,osnoviosiguranja,podetkuiprestanku
osiguranja, rad,om vremellu, stvarnoj ipot..uno; stldnoj spremi te trajanju staZa osiguranja i

2. presliku potvrde poslodavca o traZenom radnom iskustvu' iti t;"s",,,',' o iaspc'redu' ili ugovora o radu

ili drugog odgovaraju6 eg dokaza-koji rnora sadrZavati ut'tu Lbauljanih poslova' potrebnu strudnu

,f..*,ii iurAoul" u kojem su poslovi obavljani'



-preslikuispraveopoloZenomdrZavnomispitu(prije:drZavni'strudniispit)'
- presriku uvjerenja nadleZnog suda da r. r'Jiu oiono'it"lJu prijave ne vodi kazneni postupak (ne startle

od 6 mjeseci),
- presliku odgovaraju6e javne isprave kojom se dokazuje osposobljen ost za rad s informatidkim

Trllilffiff:'fff f,:::,T?1,",,,0, odgovaraju6e javne isprave kojom se dokazuje osposobljenost

za radna uPravljanju Projektima
-zaradnomjestopodbroj"ml.presliku.vaLelegcertifikataizjavnenabave

_ vlastorudno potpisanu izjavu,u izvorniku, o nlepostojanju zapreka zapriiam u sluZbu iz dlanaka 15' i

\6. zakonao ,tuzu.ri.lm-a i namjestenicima u tolatno; i podrudnoj (regionalnoj)

satnouPravi,
-zaradnomjestopodrednimbrojernl.i2.potrebnojepriloZitidokazopoloZenorr

vozadkom ispitu za upravljanje vozilima ,,B...kategorI" 
--..,.-^

osposobljen ost zarad s trazenim. informatidki;- p-g.ii]li dokazuje se odg'rvaraju6om javnom

ispravom, odnosno strudnom provjerom. Pod strudnom provjerom smatra se i rarriji rad podnositelja

prijave na radnom mjestu za koje su utvrdeni navedeni uvjeti'

Ka,didat koji, prema posebnim p.opi.i*ulortuu,u3" prurt pr"dnosti pri zapo5ljavanju duZan

je u prijavi na javni n'atjedaj pozvati ," nu ;;;;;; i ima piednost u odnosu na ostale kandidate samo

pod jednakim uvjetima. Dati ostvario p'*o p""Jnosti pri zapo.ljavanju' kandidat koji ispunjava uvjete

za ostvarivanje toga prava, duzan j. rr;;;;* r":"rrl nutj"ouj priioziti sve-dokaze o ispunjavanju

trazenih uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju prema po."bno* propisu' Kandidat koja se poziva

na pravo prednosti prilikom zaOgLljav3nja u sklaiu ' 
6lunkom 101 ' Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinsk ogratai dra,rovima njihovih obiterji uz prijavu na natjedaj duzan je pri-oziti, pored dokaza o

ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebn" dottu'" dostupne nu"po"'n1"i Ministarstva hrvatskih

b.uniielj u: irttps://branitelj i' gov'hr/zaposlj avanj e-843 I 843' 
.

Kandidat koji se poziva na pravo pr.onoJ,i f.iraposljauanju u skladu s dlankom 18j zakona

o za5titi vojnih i civilnih invalida ,utu,'u'"p'i1*u na nadedaj duZan je' osim dokaza o ispunjavanju

truZ.nifl uuptu, priloZiti i rje5enje ili potvrdu o priznatom pravu'

Kandidat koji se poziva rla pravo pr"anorii f.i zapo5ljavanju u skladu s dlarrkom 9 ' zakona o

profesionalno; rehabilitaciji i zapo.lj"r";j;;r;a s invatioit"tom uz prijavu na natjedai duZa, je' pored

dokaza o ispunjavanju traienih uujeta-, priloZiti i dokaz o invaliditetu.

Kandidatkojisepozivanapravop."o,o,tiprizapo5ljavanjluskladusdlankom22.Ustavnog
zakona o pravima ,acional.ih manjina u, fri.;uuu na nadedaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih

uvjeta, nije duZna dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine'

U provedenom postupku , Povjerenstvo za provedbu Javnog natjedaja, utvrdilo je kako je pristigla

ukupno I prijava ,u ,uu"d"ro radno mjesto, koja je bila pravoiobna' te ispunjavala sve formalne uvjete

lltlii?l;o,datima na testiranje i intervju koji zadovorjavaju formalne uvjete otjavljen je 24' prosinca

2020. godine na web stranici wrvw'd1az'!y'

osobe koje su podnijele pravovremene i uredne prijave te ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog

natjedaja smatraju se landidatirna na Javni natjedaj i dine listu kandidata'

prva fazatestiranja obuhva6ala je pisrneni dio odnosno provjeru znania bitnitr za obavlianje poslova

radnog mjesta ,u ttoi".lt raspisan Javni natjedaj ' 
l

Zanavedeno*0,"*:""o,testiranju;"p,i.tupioledankandidat,iistizadovoljio.

DrugafazatestiraHjaobuhva6alajeintervjuskandidatom,krozkojijepovjerenstvoutvrdilo
profZsionalne ciljeve , motivaciju zarad' stedeno iskustvo '

Nakon uvida u izvjes6e o provedenom iostupku i Rang_listu kandidata zaprijtm u drzavnu sluzbu na

neodredeno vrijerne u Jedinstveni uprn 
'ni 

odjel op6ine Drai,koji je podnijelo Povjerenstvo' prodelnica



Jedinstvenog upravnog odjela op6ine Draz odludila se za tzbor Roranda Tata\ , kandidata koji je na

pismenom i ur*"no,f,.rii*r.i*ostvario f O UoJo'u , te je ujedno ',t lltaini kand'dat kojije podnio

prijavu te pristupio testiranju iintervjuu za navedeno radno mjesto'

Uvidom u dokumentaciju utvrdeno je r.Jo noru,rd ratai, SSS, sa zavrsenom srednjom strudnom

spremom - op6a Gi;;rij" Beli Manasti', 
'u 

uttupnim radnim staZom od 3godine T mjeseci i 10 dana'

od kojih ukupno 3 godinei 7 mjeseci u tttu"i' Uvidom u dokumentaciju utvrdeno je kako imenovant

ima vi5e od 1 godine iskustva nu oogoru.ijuci} poslovi*3'I?o i poioZen drZavni strudni ispit' ovo

rje5enje dostavlja ," i*JiJutirnu p.i.;ur5"ri* nu iurni nadedaj s javnom objav.om na web stranici

op6ineDraL,ylulu.c1laz.lu.Dostavasesmatraobavljenomistekomosmogdanaoddanaobjave
rjesenja na web stranici '

Slijedorn gore navedenog , rije5eno je kao u izreci ovog Rje5enja'

Ypll":11":i::,1"ffIt0" koji je pristupio testiranjurnoze podnijeti zalbu opdinskom nadelniku

Protiv ovog rjeSenja l i r .- r^^+^.,^ iornc Tqtha *enodnosi u pisanc,m obliku ili usmenoProtiv ovog rje5enja kandtdat KoJr Je o''"'Tu;;","j;;;:{;l;; r;podiosi u pisanc,m obliku ili usmeno

ilpiir" o.iz , u .ot, od 15 dana od dana d

nazapisnik. ffi6X. I
NICA
DRAZ

mag.iur.

Dostaviti:

)-."-\2t/q
4.

Roland Tatai

Kandidatima/kinjarna javnom objavom na web stranici

JUO DraZ

Pismohrana, ovdje'
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