REPUBLIKA HRVATSKA
0SJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
OPCINA DRAZ
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/1-112-03/19-01/01
URBROJ: 2100/04-03/19-03

Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 86. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine" broj 86/08.,61/11. i4/18.) Jedinstveni
upravni odjel Opcine Draz raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluzbu vjeZbenika u Jedinstveni upravni odjel Opéine Draz

na radno mjesto

- VISI STRUCNI SURADNIK ZA POSLOVE OPCE UPRAVE (1 izvrsitelj/izvrSiteljica), za
obavljanje vjezbenickog staza na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu (punoljetnost, hrvatsko
drZavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba
prima) propisane ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi, te slijede¢e posebne uvjete:

- magistar struke ili strucni specijalist pravne ili ekonomske struke,

- bez radnog iskustva u odgovarajucoj stru¢noj spremi i struci ili s radnim iskustvom

kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staZ (kra¢im od 12 mjeseci),
- vozacka dozvola B kategorije,
- poznavanje rada na ratunalu.

U svojstvu vjeZbenika primaju se osobe bez radnog iskustva u odgovarajucoj stru¢noj spremi i
struci, kao i osobe s radnim iskustvom kra¢im od vremena propisanog za vjeZbenicki staz (12
mjeseci). U sluéaju da osobe koje se prijavljuju na javni natje¢aj imaju radni staz evidentiran u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, potrebno je uz prijavu i
cjelokupnu dokumentaciju priloZiti potvrdu poslodavca da navedeni radni staZ nije u struci.

Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova
(,Narodne novine“ broj 82/08 i 69/17), a izrazi koji se koriste u natjecaju za osobe u muskom
rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

U sluZbu ne mozZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu duZan je u prijavi
na natjeéaj pozvati se na to pravo i priloZiti odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu, te druge
dokaze sukladno posebnom zakonu iz kojih je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢l. 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina (NN155/02,47/10,80/10, 93/11.) uz prijavu na natjecaj, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.



Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati. Uz prijavu na natje¢aj kandidati trebaju priloZiti:

- Zivotopis; 5

- presliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne
spreme) i struke odredene ovim natjetajem;

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice);

- elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje;

- uvjerenje da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak sukladno ¢l. 15. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (ne starije od Sest mjeseci);

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

- dokaz o poznavanju rada na ratunalu (svjedodZba, potvrda, uvjerenje, izjava ili sli¢no);

- vlastoruéno ispunjenu i potpisanu privolu za prikupljanje osobnih podataka objavljenu u
privitku Natjecaja na sluZbenoj internetskoj stranici Op¢ine DraZ,

- presliku vozacke dozvole..

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Kandidat koji bude izabran duZzan je priloZiti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim se
dokazuje ispunjavanje opéeg uvjeta zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta
na koje se prima, prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluZbu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, ne smatra
se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Nepravodobne i neuredne prijave na natje¢aj nece se razmatrati niti ¢e podnositelji neurednih
prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Za kandidate prijavljene na natjecaj Cije su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne uvjete
provest ¢e se postupak provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako
kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Na sluzbenoj stranici Opéine Draz www.draz.hr_dostupan je opis poslova radnog mjesta, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere, te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za testiranje.

Na sluzbenoj stranici Opéine Draz www.draz.hr i oglasnoj plo¢i Opéine DraZ objavit Ce se vrijeme
odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 (pet) dana prije
odrZavanja provjere.

Prethodnoj provjeri znanja mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju opée i posebne uvjete
iz natjecaja.

Prijave na natjeaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 (0sam) dana od
dana objave natjecaja u ,Narodnim novinama“ u zatvorenoj omotnici na adresu:

Opéina Draz, Brace Radi¢a 58, 31305 DraZ, osobno ili preporuceno poStom,

s naznakom:
“NE OTVARA] - natjecaj za prijam vjeZbenika u sluzbu“

0 rezultatima natjefaja kandidati ¢e biti obavije$teni u zakonskom roku.
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