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REPUBLIKA HRVATSKA

OSJECKO-BARANJSKA ZUPANLIA
OPCINA DRAZ

KLASA: UP/I1-01/26-01/01
URBROJ: 2158-15-03/1-26-09
Draz . 08. lipnja 2026. godine

Protelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Draz. OIB: 49476502319, temeljem Clanka 5.
stavak 1. Zakona o siuzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnaj) samoupravi
("Narodne novine" broj 86/08., 61/11., 4/18.. 112/19. 1 17/25.). u postupku prijma u sluzbu lvana
Periskica OIB: 82140484875, na neodredeno vrijeme putem javnog natje¢aja, po sluzbenoj duznosti.
donijela je

RJESENJE

IVAN PERISKIC, automehanic¢ar. srednja struéna sprema, s radnim stazem, prima se u sluzbu na
neodredeno vrijeme, na radno mjesto Tehniéar za odrzavanje — domar u Jedinstveni upravni odjel
Opéine Draz. mjesto rada naselja Opcine Draz

Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca

Po izvrénosti ovoga rjedenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu kojim ée se utvrditi raspored na radno
mjesto. datum pocetka rada i podaci o placi

ObrazloZenje

Javni natjecaj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto Tehnicar za odrzavanje
— domar u Jedinstveni upravni odjel Opéine Draz, mjesto rada naselja Opéine Draz, za jednog izvrsitelja,
KLASA: 112-01/26-01/01 URBROIJ: 2158-15-03/1-26-02 od 11. svibnja 2026.godine. objavijen je u
"Narodnim novinama" broj 49/2026 dana 13.svibnja 2026. godine i mreznim stranicama Opéine Draz
www drazhr. Rok za podnosenje prijava bio je 8 dana od dana objave javnog natje¢aja u ..Narodnim
novinama.

U javnom natje¢aju je navedeno da osoba koja se prijavljuje na javni natjecaj mora ispunjavati
opée uvjete za prijam u sluzbu. propisane &lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08., 61/11.. 4/18.. 112191
17/25.) te posebna uvjete propisane Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Opéine Draz ( ..Sluzbeni glasnik™ Opéine DraZ broj: 01/26) za radno mjesto Tehnicar za odrzavanje —
domar: srednja struéna sprema.

Uz prijavu na javni natjecaj bilo je potrebno priloziti: zivotopis. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
(presliku vazeée osobne iskaznice. vojne iskaznice ili putovnice, odnosno domovnice), dokaz o
odgovarajuéoj razini obrazovanja i struci (presliku svjedodzbe ili druge odgovarajuce javne isprave).
presliku elektronickog zapisa ili potvrde o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje. koja sadrzava podatke o poslodaveu, osnovi osiguranja, pocetku i prestanku
osiguranja, radnom vremenu, razini ste¢ene i potrebne kvalifikacije te trajanju staza osiguranja.




Sukladno elanku 20, Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi, rjesenjem profelnice Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Draz o imenovanju
Povjerenstva za provedbu javnog natjeéaja za prijam u sluzbu na radno mjesto Tehnicar za odrzavanje
_ domar u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Draz. imenovano je Povjerenstvo koje je provelo
postupak javnog natjecaja.

Povodom objavljenog javnog natjetaja pristigle su ukupno 2 prijave od kojih su njih 2 pravodobne
i uredne prijave Ciji podnositelji ispunjavaju formalne uvijete. a temeljem kojih je Povjerenstvo utvrdilo
listu kandidata.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavljena je putem pisanog testiranja i intervjua.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti putem pisanog te stiranja objavljen je na oglasnoj ploti
te na mreznoj stranici Opéine Draz. 25. svibnja 2026. godine.

Na pisano testiranje odrzano 01. lipnja 2026. godine pristupio je 1 kandidat. Pisano testiranje
obuhvacalo je opée znanje kandidata. Maksimalni broj bodova koji se mogao pstvariti na pisanom
testiranju bio je 10. Temeljem ostvarenih bodova na pisanom testiranju (pet i vige bodova) 1 kandidat
ostvario je pravo na intervju.

Poziv na intervju objavljen je na oglasnoj ploti te na mreznoj stranici Opéine Draz, 25. svibnja
2026. godine., a odrzan je 01. lipnja 2026. godine. Kroz intervju s kandidatima ocjenjivani su interesi.
profesionalni ciljevi 1 motivacija kandidata za rad u jedinici podru¢ne (lokalne) samouprave.
Maksimalni broj bodova keji se mogao ostvariti na interviue bio je 10. Na interviu je pristupio |
kandidat.

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.
sukladno ¢lanku 23.123.b Zakona o <luzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi. Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja za prijam u sluzbu na radno mjesto Tehnicar za
odrzavanje — domar u Jedinstveni upravni odjel Opé¢ine Draz, izradilo je 01.lipnja.2026. godine izvjesce
o provedenom postupku javinog natje¢aja s rang-listom kandidata. utvrdeno prema bodovima kandidata
ostvarenim na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti te ga dostavilo progelnici Jedinstvenog upravnog
odjela Opéine Draz.

Prema utvrdenoj rang-listi, prvorangirani kandidati na rang-listi s najvise ostvarenih bodova na
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti je ujedno i jedini kandidat koji je pristupio pisanoj provjeri
znanja i intervju Ivan Periski¢ s ukupno ostvarenih 19 bodova od dega 9 bodova na prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja te 10 bodova na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
putem intervjua.

Slijedom navedenog, temeljem provedenog postupka javnog natjeaja. nakon uvida u
dokumentaciju priloZenu uz prijavu na javni natjecaj, izvjese o provedenom postupku i rang-listu
kandidata. a s obzirom da ispunjava uvjete iz javnog natjeaja te uzimajuéi u obzir kako je ujedno i
jedini kandidat koji je pristupio pisanom testiranju i intervju te na postignute rezultate na provjeri znanja
i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. za prijam u sluzbu izabran je kandidate s rang-liste,
Ivan Periskic.

lzabran kandidat je prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, sukladno ¢lanku 23.c stavak 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, dostavio
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te je dostavio na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja. Isto tako. sukladno ¢lanku 23.c stavak 3. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, Jedinstveni upravni odjel Opéine Draz




kao tijelo nadlezno za sluzbenike odnose je prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog
kandidata provjerio po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za prijam.

Sukladno &lanku 116. stavku 1. Zakona o s sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi na prijam i prestanak sluZbe te prava. obveze i odgovornosti namjestenika
odgovarajuce se primjenjuju odredbe ovoga Zakona o prijmu i prestanku sluzbe te pravima, obvezama

i odgovornostima sluzbenika. osim odredaba o vjezbenickom stazu i obvezi polaganja drzavnog ispita.

Dostava rjesenja javnom objavom propisana je Elankom 74.a Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi. Dostava rjesenja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rjesenja na mreznim stranicama
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Draz.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je sukladno &lanku 26. stavak 2. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Clankom 27, stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi propisano je da s¢ po izvrinosti rjesenja o prijmu u sluzbu donosi rjesenje o rasporedu.

Slijedom navedenog. rijedeno je kao u izreci.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog Rjesenja namjeStenik moze izjaviti zalbu Opéinskom nadelniku u roku od 15 dana od
dana prijma ovog Rjesenja. Zalba se predaje Jedinstvenom upraynom odjelu, neposredno u pisanom
obliku ili putem poSte. a moze se izjaviti na zapisnik.

CELNICA
in, mag.oec.

DOSTAVITL:

|. Kandidatima. javnom objavom

2 Jedinstveni upravni adjel Opéine Draz
3. Pismohrana




